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セントラル法令オフィス
社会保険労務士

望 月  英 詞 氏

令和7年

グランドホテル藤花  【2階銀河】グランドホテル藤花  【2階銀河】
名寄市西５条南４丁目

午後１時15 分～2時45分

参加
無料

令和７年度 厚生労働省委託事業
事業所向け「通年雇用支援セミナー」 人
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12月5日

令和7年

名寄市西５条南４丁目

午後１時15 分～2時45分

12月5日
金

「働き方改革」は労働時間の短縮が目的ではありません。
＊エンゲージメントを高め、人材の確保・定着を促し、生産性の向上と
　企業成長を実現させる取り組みです。
　必要な働き方改革は各社で違います。
　自社が取り組むべき働き方改革は何か、そこで使える助成金はどれか。
　それに気づくためのお話をいたします。
＊エンゲージメント…契約や約束を意味する言葉

もち    づき      えい      じ

講 師 

名寄地区通年雇用促進協議会
〒096-8686  名寄市大通南 1 丁目１番地
名寄市役所名寄庁舎経済部産業振興室産業振興課内
TEL/ 01654－3－1031　FAX/01654－2－4614

事業所名

住　　所

参加者名

電話番号

FAX番号

参加者名

事業所向け通年雇用支援セミナー 受講申込書

※ご記入いただきました情報は、当該事業の目的以外には使用いたしません。

構成団体
名寄市・下川町・美深町・音威子府村・中川町・商工会議所・建設業協会・連合北海道名寄地区連合会・北海道上川総合振興局

【スマホ申込】


